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Sprava o vychovno - vzdelavacej ¢innosti v Skolskom roku 2011/2012

Nazov sk. zariadenia: | Eparchialne centrum vol'ného c¢asu sv.Bazila Vel'kého
Adresa: Hlavna 146, 076 77 Velké Slemence

Tel.: 056/63 80 168

Web: Www.cvc-sv-bazil.sk,

E-mail: cvc.sv.bazil@gmail.com

Zriad'ovatel’: Gréckokatolicka eparchia sv.Cyrila a Metoda - KoSice

Vedlci zamestnanec:

PaedDr. Zsolt Szabd, riaditel CVC

Rada Skolského zariadenia:
Beata Lizdkova, predseda
Bedata Tothova, zastupca
Ing.Melinda Tothova, tajomnicka
Agnesa Ivanfalviova, ¢len
Michal Toth, delegovany clen

Udaje o pocte deti v $kolskom zariadeni:
Pocet deti a mladeze zapojenych do pravidelnej Cinnosti: 591

N&ZOV Pocet k
15.9.2011

1 Spoloc¢enskovedné oddelenie 120

2 Prirodovedné oddelenie 12

3 Esteticko-vedné oddelenie 285

4 Informatické oddelenie 70

5 Sportové oddelenie 104

Spolu: 591

Nazov oddeleni Dievcata Chlapci Spolu

1 Spoloc¢enskovedné oddelenie 59 61 120
2 Prirodovedné oddelenie 7 5 12
3 Esteticko-vedné oddelenie 176 109 285
4 Informatické oddelenie 19 51 70
5 Sportové oddelenie 33 71 104
Spolu: 294 297 591

Zoznam zaujmovych Gtvarov:

Vychovny program nasho CVC sv.Bazila Velkého vychadza zo véeobecnych cielov a
principov vychovy a vzdeldvania (zdkon NR SR ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani
(Skolsky zadkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov), z humanistickej vychovy, z



koncepcie neformalnej vychovy a z vlastnej koncepcie.

Vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovl a rekreaénu cinnost zabezpedujeme v zavislosti
od tematického zamerania v tychto oddeleniach:

a) spolocensko-vedné oddelenie,
b) oddelenie informatiky,

c) esteticko-vedné oddelenie,

d) prirodovedné oddelenie,

e) Sportové oddelenie.

Do tychto oddeleni sU rozdelené jednak vsSetky zaujmové Utvary,

prilezitostné podujatia.

ako aj

Kazdy kruzok ma vytvoreny ulebny plan, na zaklade ¢oho realizuje svoju &innost.
Ucebny plan vytvaraju a vedu veduci krazkov v Triednych knihach.

Zaujmové utvary v skolskom roku 2011/2012:

Pocet

L . L. .. : Tematicka oblast | Pocet
Nazov oddelenia: Zaujmovy atvar: h;g! vychovy: VVE:

Spolocenskovedné Katecheticko - biblicky kruzok 66 66

oddelenie Biblicko - katecheticky 66 66
Katecheticky krazok I. 66 Spolocensko-vedna 66
Katecheticky krazok II. 66 66
Biblicko - Sportovy kruzok 66 Vzdelavacia 66
Biblicky krazok I. 66 66
Biblicky krazok II. 66 66
Biblicko-katecheticky kruzok 66 66
Katecheticko - Sportovy 66 66
krazok
Katecheticko - Sportovy 66 66
krazok

Prirodovedné oddelenie Ochranca prirody 66 Prirodovedno- 66

enviromentalna

Esteticko-vedné oddelenie | Klub I. 66 66
Klub II. 66 66
Klub III. 66 66
Klub 1V. 66 66
Klub V. 66 66
Spolocenské hry 66 66
Spolocenské hry 66 66
Klub 66 66
Sikovné ruky 66 66
Hudobny kruzok 66 66
gile((j)t\)/bnréyrlljlr(L;zok gg Esteticko-kultirna 22
Sikovné ruky 66 o chmick 66
Vytvarno - dramaticky kruzok 66 pracovno-technicka 66
Sikovné ruky 66 66
Sikovné ruky 66 66
Vytvarnicky krdzok 66 66
Kinoklub 66 66
Sikovné ruky 66 66
Vytvarny kruzok 66 66
Hudobno - dramaticky kruzok 66 66
Sikovné ruky 66 66




Club 66 66
Informatické oddelenie Internet 66 66
Pocitacovy 66 66
PocitaCovy 66 Vzdelavacia 66
Praca s pocitacom 66 66
Internetovy krizok 66 66
Sportové oddelenie Pohybovy kruzok 66 66
Pohybovy krazok 66 66
Pohybovy krazok 66 66
Pohybovy krazok 66 Telesna a &portova 66
Pohybovy krazok 66 66
Stolnotenisovy kruzok I. 66 66
Stolnotenisovy kruzok II. 66 66
Dzudo 66 66

Por. C. Meno vediceho kriazku Nazov krazku
1 Beata Tothova Internetovy krizok
Spolocenské hry
Sikovné ruky L.
Sikovné ruky II.
Kinoklub
2 PaedDr.Zsolt Szabé Biblicko - katecheticky krizok
3 Mgr.Diana Rubiova Sikovné ruky
Pohybovy kridzok
4 Ing.Gabriela Szabdova PocitaCovy kruzok
5 PaedDr. Luboslav Toth Sportovo - katecheticky kriZzok
6 Mgr.Robert Demko Sikovné ruky
Pohybovy kridzok
Biblicko — katecheticky krizok
Hudobny krizok
7 Mgr.Juraj Lukac Stolnotenisovy kruzok I.
Stolnotenisovy krazok II.
8 Mgr.Martin Onisik Biblicko - Sportovy kridzok
9 Mgr. Vladimir Geletka Sportovo - katecheticky kriZzok
10 Eleonéra Demjenova Sikovné ruky
11 ThLic.Peter Horvath Vytvarny krizok
PocitaCovy kruzok
12 Mgr.Silvia Horvathova Sikovné ruky
Sportovo - pohybovy kriZzok
Hudobno-dramaticky kruzok
13 Mgr.Rastislav Varga Katecheticky krdzok 1.
Katecheticky krizok II.
14 Mgr.Michal Baran Biblicky I.
Biblicky II.
Pohybové hry
Club
15 Mgr.Erika Vagaska Hudobny krizok
16 Mgr.Viktor Kraus Biblicko - katecheticky kruzok
17 Mgr.Maria Popovicsova Tvorivé dielne
Spolocenské hry
18 Mgr.Kornélia Gasparova Praca s pocitaCom
Internet




19 Mgr. Anna Kittanova DZudo
20 Valéria Horosova Ochranca prirody
Sikovné ruky
21 Mgr. Monika Harvanova Vytvarno - dramaticky krazok
22 Klara Bystranska Pohybovy krizok
Vytvarnicky kruzok
23 Mgr. Anita Ivanova Klub I.
Klub II.
Klub III.
Klub 1V.
Klub V.

Udaje o poéte zamestnancov a o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov sSkolského zariadenia:

Riaditel cVC

Veduca metodicka Uétovnicka

Externi pracovnici Interni pracovnici

Externi pracovnici vedu krizkovl ¢innost v jednotlivych obciach, kde nase CVC
vykondava svoju ¢innost. Externy pracovnici boli kontrahovani na $kolsky rok 2011/2012
dohodou o vykonani pracovnej Cinnosti. Ich pocet bol v tomto Skolskom roku 22. Z toho
Zzeny: 12, muzi: 10.

Pocet kvalifikovanych pracovnikov: 22
Pocet nekvalifikovanych pracovnikov: 0
Pocet doplfujucich si klasifikaciu: 0

Aktivity a prezentacia skolského zariadenia na verejnosti:

Prezentacia aktivit Centra sa realizovala v ramci pravidelnej aj prilezitostnej
¢innosti formou oznamov a clankov na webovej stranke, vystupeniami pre rodicov
a verejnost, spolo¢nymi aktivitami rodi¢ov a deti.

Dlhodobé projekty a programy

V stcasnosti CVC sv.Bazila Velkého zatial’ nie je zapojené do nijakého programu
ani projektu. V budlcnosti planujeme zapojenie sa do programov zameranych najma na
prevenénu ¢innost sociopatologickych javov.



Udaje o vysledkoch inépekénej &innosti vykonanej Statnou $kolskou ingpekciou:

V &kolskom roku 2011/2012 nebola vykonand v CVC indpekcia Statnou $kolskou
inSpekciou.

Priestorové a materialno - technické podmienky:

cVvC sv.Bazila Velkého sidli v budove, ktord sa nachadza na Hlavnej ulici ¢.146 vo
Velkych Slemenciach. Tieto priestory mohli ¢lenovia CVC sv.Bazila Velkého vyuzivat od
septembra 2009. Vzhladom na vzrastajuci pocet ¢lenov CVC su tieto priestory budovy
nepostacujlce, a preto vyuzivame aj priestory ZS v Kralovskom Chimci, miestnost pod
farskym uUradom v Matovciach, v Slavkovciach, vo Velkych Kapusanoch a v KriSovskej
Lieskovej, priestory obecnych uradov v Ptruksi, dalej v Niznej Rybnici, vo VySnom
Nemeckom, vo VySnej Rybnici, v Koromli, v Sobranciach, v Michalovciach, v Dubravke
a v Ubrezi.

Materialno-technické vybavenie je doplfiované a modernizované v ramci podmienok
cvC sv. Bazila Velkého a toho ¢asu je na dobrej urovni. CVC sv. Bazila Velkého
disponuje digitalnym fotoaparatom, hudobnou technikou, ktora je vyuzivana hlavne pri
cviceniach, tréningoch, vystupeniach, TV, DVD, projektorom, pocitacom, biliardovym
stolom, stolnym futbalom, kniznicou, materialmi k ruénym, umeleckym pracam.
Planujeme este doplnit: nové CD nosi¢e s hudbou a pocitatovymi programami, hrami na
rézne druhy cviceni, dalsimi prenosnymi mikro-systémami na prehravanie hudby.

V budlcnosti sa pocita s dokoncenim rekonstrukcie budovy, ako aj s terénnymi
Upravami a do vybavenim streSnych priestorov budovy.

Kruzky sa nachadzaju v 15 r6znych obciach a mestach KoSického samospravneho
kraja.

Por. ¢C. Nazov obce Pocet kriZzkov v obci
1 Velké Slemence /
2 Sobrance 2
3 Nizn& Rybnica 5
4 Velké Kapusany 1
5 Dlbravka 4
6 Michalovce 3
7 KriSovska Lieskova 3
8 Vy3né Nemecké 1
9 Matovské Vojkovce 5
10 Slavkovce 1
11 Vy3nd Rybnica 5
12 Ptruksa 2
13 Ubrez 1
14 Koromla 1
15 Kralovsky Chimec 6

Finanéné zabezpecenie:

Centrum volného casu ako Skolské vychovno - vzdelavacie zariadenie je
financované v ramci fiSkalnej decentralizacie z podielovych dani v zmysle zakona C.
564/2004 Z. z. o rozpoctovom urceni vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave



a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Rozpocet centra je tvoreny podielovymi
danami v prepocte na pocet deti a prislusny normativ v danom roku, prispevkami od
rodicov, ktori maji vyzivovaciu povinnost voci svojim detom podla vyhlasky MSVvaS SR
¢. 388/2007 Z. z. o Centrach volného casu, prostriedkami zo vzdeldvacich poukazov na
prislusny Skolsky rok, prostriedkami pridelenymi Krajskym Skolskym Uradom na
financovanie okresnych kol predmetovych olympidd a postupovych sutazi, finanénymi
darmi ziskanymi sponzorsky. Rozpoclet zariadenia sa v priebehu roka navySuje aj
o finan¢né prostriedky ziskané na predlozené a schvalené granty. Na zaklade Ustneho
oznamenia od zriadovatela bol financ¢ny rozpocet Centra schvaleny na Skolsky rok
2011/2012 nasledovne:

a. Dotadcia zo Statneho rozpoctu 73.316,- €
Prijem zo Statneho rozpoctu prijaté od KSK 3.726,- €
Prijem zo Statneho rozpoctu prijaté od obce 69.590,- €

b. Prispevok na ciastocni uhradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim skoly od
rodicov, resp. osdb , ktoré maju voéi Ziakovi vyZivovaciu povinnost. 8.272,- €

Prijmy z prispevkov rodic¢ov resp. oséb, ktoré maju voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost: 8.272,- €

z toho za pravidelnl zaujmova ¢innost 8.272,- €
c. Prijmy prijaté za vzdelavacie poukazy

V roku 2011 Centrum volného casu sv. Bazila Velkého nemala prijmy za vzdeldvacie poukazy.

d. Financéné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych
os0b alebo fyzickych osob

V skolskom roku 2011/2012 Centrum volného ¢asu sv. Bazila Velkého nemala prijmy takéhoto typu.
e. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov 0,-€

V roku 2011 Centrum volného casu sv. Bazila Velkého nemala iné finanéné prostriedky ziskané podla
osobitnych predpisov.

Uroky z beinych uctov: 3,24 €
Prijmy celkom: 81591,24 €

Sposob vyuiitia prijmov:

610 Mzdy 38 052,48 €
Zamestnanci 19553,48 €
Dohoda 18499,- €

620 Prispevok do poistovni 7 819,24 €

630 Tovar a sluzby 26 333,08 €
Vseobecny material 20475,34 €
Spotreba el. energie 554,21€

Spotreba plynu 1030,28 €



Vseobecné sluzby 4273,25 €

Dan z urokov 0,50 €
Vydavky celkom: 72 205,30 €
Zostatok /zostatok v pokladni z vlastného prijmu/ 9 385,94 €

Ciel’ Skolského zariadenia a jeho plnenie:

- osved¢enymi i novymi formami zabezpelovat pravidelnt a prilezitostnd ¢innost,
pricom dobraz klast na prevenciu a ochranu deti a mladeze pred sociadlno -
patologickymi javmi a na potlacanie ich vplyvov,

- zodpovedne a na patriénej Urovni pripravit a zorganizovat okresné kold $kolskych

sutazi a predmetovych olympiad,

- zintenzivnit a skvalitnit spolupracu s organizaciami a obdianskymi zdruZeniami,
ktoré pracuju s detmi a mladezou,

- v ramci sucasnych finanénych moznosti zabezpedovat vhodné materidlno -
technické zabezpecenie pre pracu deti v zaujmovych krizkoch,

- systematicky sa venovat kvalitnej propagacii ¢innosti centra formou plagatov,
letdkov, osobnym stykom s detmi a mladeZou na Skolach a prostrednictvom tlace,
médii,

- esteticky udrziavat priestory centra ako aj vonkajsi areal,

- kvalitne, k spokojnosti deti aj rodi¢ov pripravit a zorganizovat letné detské tabory
a podujatia v Case prazdnin.

V strede zdujmu vychovy v Centre volného ¢asu je dieta, ziak, Student, vzdelavajlci
sa. Sledujeme najma rozvoj osobnosti dietata na humanistickych principoch. Rozvijame
tvorivost dietata vytvorenim atmosféry Uplnej dévery, bezpecnosti, aby medzi dietatom a
pedagégom boli dobré vztahy, aby v zdujmovom Utvare prevladala radost, dobra nalada,
zvedavost, snaha viac vediet, spolupraca, tvorivost, pozitivne prezivanie.

Vyhodnotenie naplnenia uréenych ciel'ov a priorit:

Pocas kruzkovej Cinnosti sa deti citili dobre. Sformulovala sa z nich skupina, ktora
je rada spolu, a cez kruzkovu cinnost zmysluplne travi svoj volny ¢as v krestanskom
duchu.

Spolo¢né aktivity formuju ich osobnost, rozvijaju ich kreativitu a duchovny Zivot,
a takto sa ich zapojenie do Zivota spolocnosti stava aktivnejsSim. Preto usudzujeme, Ze v
tejto aktivite je potrebné pokracovat aj nadale;j.

Zaver

CIELE do roku 2012/2013:

1. nadalej udrziavat vysoku Urover poskytovanych sluZieb,

2. zvySovat prestiz ndsho zariadenia v stéle silnejlicej konkurencii a to predovsetkym:

- ponukou kvalitnych zaujmovych atvarov,

- organizovanim velmi populdarnych a rodi¢mi Ziadanych prazdninovych aktivit pre
deti najma mladsieho skolského veku,

- organizovanim najma tradiénych podujati a sutazi, ktoré si ziskali v $kolach i na
verejnosti dobré meno a su vysoko hodnotené,

3. budovat na dobrych vztahoch s partnermi ($koly, institGcie, obdianske zdruzenia),

4. v &innosti stavat na:

- stabilnom zaujme o zZU a zvys$ujlcej sa popularite ZU pre deti a rodicov,

- vynikajlcej Grovni organizacie POPS a detskej tdborovej rekreacie,



- nadstandardnej spolupraci s obecnym uUradom pri projektoch k vyznamnym
udalostiam a vyrociam,

- kvalitnej prezentacii na verejnosti,

- estetickom prostredi trvale udrziavanom, zaujimavom a podnetnom,

- vzdy udrziavanom a cistom interiéri centra,

5. pracovat s vysledkami SWOT analyzy - postupne eliminovat slabé strdnky a vyuzZivat

prilezitosti.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

» vytvaranie a ponukanie aktivit » nedostatok finan¢nych prostriedkov na
prostrednictvom pravidelnej cinnosti v ¢innost zariadenia /napr. k podujatiam a k
zaujmovych krazkoch a kluboch s ciefom obnove zariadenia/

zmysluplného vyuzivania volného casu

deti, mladeze a dospelych /rodicCov deti/ » nizky stupen ovladdania prace s

informacno-komunikacnymi technolégiami
» vytvaranie a ponukanie aktivit
prostrednictvom pravidelnej cinnosti v
zaujmovych Utvaroch

» realizacia podujati  jednorazovych,
cyklickych atiez uz tradicnych k
aktualnym prilezitostiam

» spolupraca s obcou v oblasti kultury,
Sportu a umenia

» zaujem zakladnych, strednych skol o
nase ponukané jednorazové a tradicné
podujatia

> kazda ¢innost je prevenénou cginnostou
voci negativnym javom spolocCnosti
/drogy, kriminalita, xenofébia.../

> kvalitna realizacia prazdninovej
¢innosti — dopyt verejnosti k prazdninovym
aktivitam

Spravu vypracoval: PaedDr.Zsolt Szabé
riaditel ECVC



